gi  ISTITUTO PER LO STUDIO
. % %"  ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 det 13/12/2010)

AAS e 28142 2oy

Oggstto: autorizzazione alla prosecuzione per un periodo di 12 mesi dell'incarico a tempo determinato conferito, ai sensi
dell'art. 15 del D.Lgs 502/92, al dirigente biologo dr. Marco Peluso.

Struttura Proponente
| ‘ Dr.ssa Rossella Centoni w
rFl’roposta g ' Responsahile del procedimento
Estensore

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE E
importo di spesa:
Conto Economico n.
Eseguibile a norma di Legge dal 2 8 DIC. 2611
Pubblicato a norma di Legge il 2 B |||[;. 2[]”
Inviato al Collegio Sindacale il 28 DiC, 2011

Lanno 2044, giorno 73 deimesedi > CC R
Il sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in via Cosimo if Vecchio, 2 - 50139 Firenze, in forza
del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 13/12/2010.
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Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante “ istituzione e organizzazione delllstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica {ISPO) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ™.

Visto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'stituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) & Ente
del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile e af sensi e per gli effetfi dellart. 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivith esercitate dat disciolto CSPO
a far data dal 1 Luglio 2008.

Considerato altresi che con delibera n. 507 del 30.06.2008 la Giunta Regionale Toscana ha provveduto ali'approvazione
del piano di ricognizione di cui alfart.14 della citata Legge Regionale N. 3/2008, nonché alla dotazione organica e
patrimoniale delllSPO, con contestuale individuazione dei contratti stipulati dallex CSPO ritenuti idonei ad essere frasferili
al neo costituito ISPO.

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato il regolamento delflspo.

Rilevato che:
con deliberazione del D.G. n. 109/2008 fu autorizzata la proroga dellincarico a tempo determinato conferito, ai sensi
del'art. 15 septies del D.Lgs 502/92, al dirigente biologo dr. Marco Peluso con conferma di assegnazione alla S. C
Citologia Analitica e Biomolecolare ¢ citopatologia ;
- con successiva deliberazione del D.G. n. 225/2009 Iincarico fu ulteriormente prorogato, con la medesima
assegnazione, e scadra it 31/12/2011.

Esaminata la nota inviata dal Direttore Generale (allegato di lettera “A" al presente atto quale parte integrante e
sostanziale) che chiede la proroga dell'incarico in scadenza per un periodo di 12 mesi, salvo I'enfrata in servizio de!
vincitore del concorso pubblico in fase di espletamento da parte di Estav centro, per la coperfura di un posto di Dirigente -
Biologo da destinare alla S.C. Citologia Analitica e Biomolecolare e citopatologia.

~ Ritenuto pertanto autorizzare la prosecuzione dal 1.1.2012 al 31.12.2012 delfincarico a tempo determinato affidato al
dirigente biologo dr. Marco Peluso;

Acquisito il visto di regolare imputazione della spesa da parte deli'ufficio Gestione contabilita e Controlio di Gestione dello
Staff Tecnico Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA
Per quanto espresso in narrativa:

1. di autorizzare 1a prosecuzione dal 1.1.2012 al 31.12.2012 dell'incarico a tempo determinato conferito, ai sensi
dell'art.15 sepfies del D.Lgs 502/92, af dirigente biologo dr. Marco Peluso per lo svolgimento di atlivita di ricerca
con uso di tecniche di laboratorio finalizzate alfanalisi del danno del DNA nella ricerca contro il cancro,
confermandone 'assegnazione presso la S.C. Citologia Analitica e Biomolecolare e citopatologia ;

2. di autorizzare il Direttore della S.S. Acquisizione delle risorse umane dellAzienda USL 10 di Firenze, su delega
del Direltore Generale dell1.S.P.0. conservata agli atli della scrivente struttura, afla stipula e sottoscrizione del
relativo contratto individuale di lavoro;

3. di softolineare che lincarico verra comunque a cessare, anche prima di quanto indicato al punto 1) con
Fimmissione in servizio del vincitore del concorso pubblico in fase di espletamento da parte di Estav Centro citato
in narrativa;

4. dirilevare che il costo afferente la prosecuzione in argomento gravera sut bilancio 2012 di questo Istituto a valere
dei conti economici del personale;
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5. didichiarare il presente atto, considerata limminente scadenza dellincarico di cui trattasi, e al fine di consentire
" la dovuta continuita aliattivita di ricerca svolta dal dr. Peluso, immediatamente eseguibile e di trasmetterne copia
al Collegio Sindacale per quanto di compstenza.

IL DIRETTORE GENERALE
(Prof. Gianni Amunni)

JREPRCTIEN

IL DIRETYORE SANITARIO
(Dott.ssa Chiara Neri)
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Elenco degli allegati

Allegato A richiesta del Direttore Generale Ispo _ . n. pagine 1
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Firenzg, 20 D]C, 2011

Al Direttore

S.5: Acquisizione risorse Umane
Azienda USL 10 Firenze
Dott.ssa Rossella Centon!

SEDE

Oggetto: Contratto ex art, 15 Septies D.Lgs 502/92 - Dott. Marco Peluso. _

Con fa presente si comunica che 1l Dolt, Massimo Confortinf, Divetiore defla SC Citologia Analitica e Biomolecolare
6 Gitopatologia di questo Isituto ha richiesto Ia proraga del contratto ex art. 15 seplies D.Lgs. §02/92 e s.m.l. del Dott.
Marco Peluso, dirigente Biologo assegnato alta suddefta Strullura, per la durata di ulteriori 12 mesi a dacorrere dat
1.01.2012, conslderata 'altuale scadenza al 31.12.2011. )

Considerato 1l parere favorevole espresso dalla Direzione Sanftatla delfistituto, nonché 'esperienza acquisita dal
Dott. Peluso stesso, si richlede cortesements, nall'attesa peralfro che venga complstata, con I'approvazione delia relaliva
gradualoria, [a procedura concorsuale bandita da ESTAY Centro per la copertura di un posto di Dirigente Biologo da
destinare alla Struttura diretta dal Doll. Confortin, che Il suddelle contratto venga prorogato per ll periodo sopra indicato.

Cordiall saluti,
h
Sede legale: wwwispo.foscanalt Ente cosliluito con LR Toscana n. 3 dal 04.02.2008
) I 18P0 Via Coslto ff Veochio 2 « 50139 Flrenze CODICE FISCALE 24158010482

Talelone 055 32667972 direzione. genera'e@lspo.loscanall P, IVA (15872050488




Strutture aziendali da partecipare:

S.S. Acquisizione delle Risorse Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze

$.S. Gestione delle Risorse Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze

S.S. Contabilitd e Controlle di Gestione delf'l.S.P.0.

Settore Gestione economica del personale dipendente delle Aziende Sanitarie di Area Vasta Centro ESTAV Centro
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